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El Liceo Teniente Dagoberto Godoy N° 3, ubicado en Isla Decepción 232, comuna de Lo 
Prado, es un colegio particular subvencionado adscrito a Ley SEP y acogido a la gratuidad 
para todos los estudiantes. Como tal, el Colegio cumple la legalidad vigente, que le otorga 
el Reconocimiento Oficial del Estado de Chile como institución que coopera con la labor 
de educar. 
 
Reconocido por el MINEDUC, como un colegio de excelencia académica, siendo este logro 
el resultado de una comunidad que trabaja unida y con la mirada puesta en el aprendizaje 
y formación de los niños, niñas y adolescentes de nuestro Colegio. 
 

1. COMUNIDAD EDUCATIVA 2023 
 
RECURSO HUMANO QUE ATIENDE EL COLEGIO 
 

Equipo de gestión 6 

Administradora 1 

Docentes 54 

Docente volante 1 

Inspectores docentes 2 

Orientadores  2 

Psicopedagoga 1 

Asistentes de la educación 22 

Total personal 89 

 
CURSOS 
 

Pre-Básica 4 JORNADA PARCIAL 

Enseñanza Básica 8 JORNADA PARCIAL 

Enseñanza Básica  32 JEC 

Enseñanza Media 4 JEC 

Total de cursos 40  
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ORGANIZACIONES INTERNAS DEL ESTABLECIMIENTO QUE DAN CUENTA DE LA 
PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD: 
 

Consejo escolar: Conformado por el Director Ejecutivo de la Fundación 
sostenedora del Colegio, Representante del Centro de Padres, Presidente del 
Centro de Estudiantes, Profesora Delegada de Consejo de Profesores, 
Representante de los y las Asistentes de la Educación, Encargado de Convivencia 
Escolar y Directora. 
Centro de estudiantes: Es un equipo que, en representación de los estudiantes, 
colabora con la buena convivencia y la debida participación de los estudiantes 
aprendiendo con ello el valor de la representatividad democrática. 
Centro de Padres y Apoderados: es una organización que colabora en vincular a 
las madres, padres y apoderados al proceso educativo de sus hijos e hijaso la 
participación ciudadana. 
Consejo de Profesores: conformado por todos los profesores de aula, inspectores 
docentes, psicopedagoga, orientadores y el equipo de gestión del Establecimiento.  
Comité de seguridad escolar: Durante el año 2023, el comité trabajó 
principalmente en retomar rutinas de prevención y evacuación en caso de 
emergencia. 
Comité Paritario: Es un comité que vela por la seguridad de sus trabajadores en el 
ámbito laboral y prevención de accidentes. 
 

2. METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERÍODO. 
 

META 1: 
Al menos el 80% de los estudiantes de 4°, 8° básico y II° medio, se encuentran en un nivel 
de logro adecuado o elemental en los resultados de SIMCE en las áreas de lenguaje y 
matemática. 
 
RESULTADO DE PRUEBA SIMCE: 
 
PUNTAJE OBTENIDO: 

NIVEL INDICADOR PUNTAJE OBTENIDO 

CUARTO BÁSICO LENGUAJE 278 (sube 13 puntos) 
CUARTO BÁSICO MATEMÁTICA 250 (BAJA 6 PUNTOS) 

SEGUNDO MEDIO LENGUAJE 241 (MANTIENE PUNTAJE) 

SEGUNDO MEDIO MATEMÁTICA 255 (BAJA 3 PUNTOS) 
 
4° básico Lectura: 81,2% está en niveles adecuado y elemental, alcanza la meta propuesta. 
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Desafíos pendientes: 
4° Matemática:55,3% está en niveles adecuado y elemental 
 
II Medio Lectura: 40% está en niveles adecuado y elemental 
II Medio Matemática: 39% está en niveles adecuado y elemental 
 
META 2:  
Al menos el 85% de los estudiantes se encontrarán en categoría de satisfactorio e 
intermedio en evaluación DIA. 
 
Resultado final del año 2023 del Colegio en prueba DIA: 
 

 
 
INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL MEDIDOS EN SIMCE 2023: 
 
INDICADOR CUARTO BÁSICO 

 (PUNTAJE DE 1 A 100) 
PRIMERO MEDIO 
 (PUNTAJE DE 1 A 100) 

Autoestima académica y motivación 
escolar. 

75 80 

Clima de convivencia escolar. 78 77 

Participación y formación ciudadana. 79 82 

Hábitos de vida saludable 71 75 

 
Rendimiento escolar del Colegio: 
 
 AÑO 
ESCOLAR 

Matrícula 
Final Retirados Promovidos Reprobados 

2023 1634 178 1418 34 

  11% 87% 2% 
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En comunidad… 

✓ Nos acogemos y cuidamos 
✓ Construimos un espacio seguro para todos y todas 
✓ Nos recreamos y educamos 

 
En comunidad … 

✓ Investigamos, descubrimos y aprendemos 
✓ En comunidad nos ayudamos a avanzar en cada asignatura 
✓ Creamos espacio y ambientes educativos 

 
En comunidad… 

✓ Nos encontramos cada día en el Colegio 
✓ Nos animamos cuando estamos cansados 
✓ ¡Decimos PRESENTE! TODOS LOS DÍAS, porque cada día cuenta para aprender. 

 
 
 
Clara Elizabeth Pérez Quintero 
Directora 



CUENTA PÚBLICA
GESTIÓN ESCOLAR

2023

LICEO TENIENTE DAGOBERTO GODOY N°3

FUNDACIÓN EDUCACIONAL COLEGIOS SANTIAGO



ÁREA 
PEDAGÓGICA

Metodologías 
para el siglo 
XXI
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SALIDAS 
PEDAGÓGICAS 
una manera diferente 
de aprender
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ÁREA 
PEDAGÓGICA

MAS ALLÁ DE 
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SEMANAS 
TEMÁTICAS

TDG Lo Prado celebra la Semana de la 
Historia retomando tradicional muestra.



ÁREA 
PEDAGÓGICA

MAS ALLÁ DE 
LAS CLASES…

SEMANAS 
TEMÁTICAS



ÁREA 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR

A convivir se 
aprende…

▪ Implementación de un completo plan para la organización y equipamiento del patio
▪ Desarrollo de campeonatos deportivos y recreos entretenidos
▪Charlas con instituciones locales para promover la crianza respetuosa entre las y los 
apoderados
▪ Realización de talleres de autocuidado socioemocional
▪ Implementación de Programa CESI para la educación sexual integral
▪Capacitación a funcionarios sobre prevención de situaciones de connotación sexual 
y abuso sexual
▪ Implementación de Programa de habilidades socioemocionales en 5° Básico
▪ Implementación de programa continuo preventivo de Senda Previene para 
prevención de consumo de drogas, alcohol y tabaco.



ÁREA 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR

A convivir se 
aprende… JORNADA DE VIDA SANA FAMILIAR



ÁREA 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR

A convivir se 
aprende…

▪ Elección anual y democrática del Centro de Estudiantes
▪ Elección de directivas de curso para la organización interna de cada nivel
▪Creación participativa de reglas de convivencia por curso
▪ Consejos de delegados de los niveles de 5° a IV° medio, donde se reúnen las y los
presidentes de curso con directivos del colegio para presentar inquietudes,
necesidades y propuestas
▪Celebración de reuniones periódicas del Consejo Escolar
▪ Aplicación de encuestas para el diagnóstico y elaboración del Plan de Formación
Ciudadana
▪ Celebración de la Fiesta de valores y premiación para estudiantes destacados en la
vivencia de los valores
▪ Actualización participativa del Reglamento Interno de Convivencia Escolar (RICE) y
Proyecto Educativo Institucional (PEI)
▪ Encuentro con profesor jefe en la hora de toma de contacto diaria
▪ Difusión de cápsulas para que los estudiantes reconozcan a funcionarios del colegio
y su labor.
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ÁREA 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR

A convivir se 
aprende…

▪ Entrega anual del RICE impreso a cada apoderado y publicación permanente en
sitio web
▪ Realización de talleres contra el bullying, ciberbullying y resolución pacífica de
conflictos
▪ Desarrollo de concurso para la creación del lema del buen trato
▪Creación de videos para la promoción de la sana convivencia escolar
▪Celebración del Mes de la Convivencia Escolar
▪ Elaboración y ejecución del Plan
Integral de Seguridad Escolar y realización de simulacros de emergencia
▪ Instalación de cámaras de circuito cerrado
▪ Creación de brigada de estudiantes para el apoyo a la unidad de primero auxilios en
caso de emergencia
▪ Elaboración y ejecución de un Plan de Inclusión para promover el respeto y
valoración de la diversidad en todas sus expresiones
▪ Organización de actividades para la valoración de las diferentes culturas,
nacionalidades, etnias y sexualidades.
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ÁREA 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR

A convivir se 
aprende…

▪ Implementación de programa PALE para el fomento de la lectoescritura en los niveles
iniciales
▪ Realización del Día del Juego para fortalecer los aprendizajes en los niveles iniciales
▪ Participación en taller de robótica externo para aprender sobre Inteligencia Artificial y
programación
▪ Ejecución del Plan de Orientación Vocacional con visitas a universidades, ferias
universitarias y acompañamiento profesional para la continuidad de estudios
▪ Realización de salidas pedagógicas para la orientación vocacional y apoyo del
aprendizaje de aula
▪ Reequipamiento de salas, biblioteca y patio con distintos materiales
▪ Entrega de reconocimiento y ceremonia de premiación para las y los estudiantes
destacados por su desempeño académico y superación
▪ Entrega de reconocimiento y ceremonia de premiación para estudiantes con mejor
asistencia a clases
▪ Intervención de casos críticos de ausentismo escolar por medio de trabajadora social.



ÁREA 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR

A convivir se 
aprende…

Día de los colores 2023



GRACIAS…

 A LAS FAMILIAS POR CONFIAR EN NUESTRO PROYECTO EDUCATIVO.

 A LOS ESTUDIANTES QUE SE ESFUERZAN Y COMPROMETEN, QUE 
VENCEN LA ADVERSIDAD Y SE COMPROMETEN CON SU APRENDIZAJE 
CONVIERTIÉNDOSE EN NUESTRO MOTOR PARA SEGUIR EDUCANDO.

 A LOS ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN QUE CON SU LABOR MUCHAS 
VECES SILENCIOSA, GENERAN UN AMBIENTE PROPICIO PARA EL 
APPRENDIZAJE.

 A LOS DOCENTES QUE CON DEDICACIÓN Y COMPROMISO PROFESIONAL 
HAN ASUMIDO LA MISIÓN DE EDUCAR NIÑOS Y JÓVENES QUE IMPACTEN 
POSITIVAMENTE EN SU ENTORNO.

 AL EQUIPO DE GESTIÓN QUE SE HA DEDICADO CON SERIEDAD Y 
GENEROSIDAD A LA TAREA DE ORGANIZAR Y VELAR POR LA CALIDAD 
EDUCATIVA QUE BUSCAMOS ALCANZAR.

Clara Elizabeth Pérez Quintero

Directora

Noviembre 2023


